
労働者派遣法第２３条第５項及び同法規則第１８条の２第３項に基づく情報提供 
 
　労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第23 条第5項の規定に基づき、 下記事
業所における労働者派遣事業に関わる情報を公開いたします。 
 

許可番号 派40-301903 

事業所の名称 株式会社リサーチアンドソリューション　東京本社 

事業所の所在地 東京都渋谷区本町4-12-7 泉西新宿ビル3階 

 

１．派遣労働者数　　　　　　　   　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（2025年6月1日時点） 

労働者派遣された派遣労働者数 5人　 

 
２．労働者派遣の役務の提供を受けた者の数                                                　　　　（2025年6月1日時点） 

派遣先事業所数(実数) 4人　 

 
３．派遣料金・派遣労働者の賃金に関する事項                                            　　　　（2025年6月1日時点） 

1日8時間あたりの労働者派遣の料金額の平均額 30,800円/日　 

1日8時間あたりの派遣労働者の賃金額の平均額 9,011円/日　 

マージン率 70.7％　 

 
派遣マージン率について 
派遣マージン率とは、派遣先企業よりお支払いいただく派遣料金のうち、派遣労働者に支払われる賃金を除いた金額

が、派遣料金全体に占める割合を指します。 
このマージンに相当する部分は、以下の費用に充てられています。 

● 派遣労働者が年次有給休暇を取得した際に支払う賃金 
● 雇用保険・健康保険・厚生年金保険等の事業主負担分 
● 派遣労働者の能力向上を目的とした法定および任意の教育訓練の運営費用 
● 快適な職場環境の提供を目的とした福利厚生関連費用 
● 上記以外の、事業運営に必要な各種間接費（人件費、設備費等） 

派遣マージンは、労働者の就業環境の整備やサービス品質の維持・向上に必要な経費として活用されており、健全かつ

安定的な派遣事業運営のために重要な役割を果たしています。 

４．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項   
 

　　キャリアコンサルティング相談窓口 
　　　就業中のすべての方を対象としています。 
 

教育訓練の内容 対象者　 実施主体 実施方法 賃金支給 費用負担 

入職時研修 新規採用者  当社 Off-JT 有 無 

セキュリティ研修、プロセス改善研修、等 全社員 当社 Off-JT 有 無 

 
５．その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項  

福利厚生等 社会保険、有給休暇、育児・介護休業、 
定期健康診断、ストレスチェック、その他 
各種提携サービス 

 


